Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

1. Imig (IMiona) i NAZWISKO .....oiuiinit it e

2. DAta UFOUZENIA ... cee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

3. ODYWALEISIWO ...t e e e e e e e

4. Dane KONTAKIOWE ...t e e e e e e e e

5. Wyksztatcenie* (nazwa szkoly i rok jej ukonczenia; zawod, specjalnos¢, stopien
naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)

6. KWalifiKacje ZAWOAOWE™ ..o e
7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia* (okres zatrudnienia, zajmowane stanowiska):

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

*Prosze o podanie danych, kiore sg niezbedne do oceny spetnienia warunkéw formalnych
i merytorycznych do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslone stanowisko, na ktére
kandydat aplikuje.
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